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Fehlt Ihnen was ?
Business Coaching hilft weiter.
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Mit Coaching Hiirden liberwinden.

Ob es sich um veradnderte Arbeits- und Lebens-
umstinde, die Ubernahme einer Fiihrungsposition,
einen weiteren Karriereschritt oder anspruchsvolle
Veranderungsprozesse im Unternehmen handelt: Wir
unterstitzen Sie in lhrem individuellen Entwicklungs-
prozess zur Bewaltigung neuer Herausforderungen.
Unser Anspruch ist es, mit Ihnen innerhalb kurzer Zeit
Verbesserungen zu erzielen, die mittel- bis langfristig
weiterwirken und nachhaltigen Erfolg ermdoglichen.

Dabei verfolgen wir einen ressourcenorientierten
Ansatz, in dem wir gemeinsam mit lhnen lhre
individuellen Ressourcen entdecken, erweitern und
nutzen und eine fiir Sie passende Losung erarbeiten.
Wir coachen Berufsstarter, Unternehmer und unter-
stiitzen Nachfolgeprozesse. Wir gehen auf die
besonderen Bedingungen  von Frauen in
Flhrungspositionen ein. Fiir das Thema Work-Life-
Balance und damit die Vereinbarkeit von Familie und
Beruf sind wir ebenso Ihr kompetenter Partner.

,MiNe-time bietet Ihnen ein Coaching, das auf praktischer Fiihrungserfahrung und wissenschaftlich-

psychologischem Fachwissen basiert.”

Dr.-Ing. Michael Neumann (50), geb. in Bielefeld, verheiratet, drei S6hne. Familienvater, Unternehmer,

promovierter Ingenieur, Fiihrungskraft.



Coaching fur Fihrungskrafte

Frauen in Fiihrungspositionen.

Softskills wie Einfiihlsamkeit und Verstandnis scheinen
bei Frauen zur Grundausstattung zu gehéren. Doch Ziele
abstecken, Plane durchsetzen und auch Macht aktiv
austiben gehoren ebenso zum Job. Wir unterstitzen Sie
deshalb, in lhrer Position ihre Frau zu stehen. Zum
Beispiel mit Hilfe gezielter Kommunikations- und
Verhaltenstrainings, die Ihnen zeigen, wie Sie sich
innerhalb mannerdominierter Kreise behaupten und
erfolgreich sind.

Flihrungskrafte von morgen.

Die Ubernahme einer Fiihrungsposition verandert
Arbeits- und Lebensumstande. Wir schulen die
Grundlagen, machen lhnen Ihre neue Fiihrungsrolle
bewusst und zeigen lhnen die Méglichkeiten des
gelingenden FUhrungs- und Kommunikationsverhaltens.
Speziell fiir Frauen bieten wir Workshops an wie z.B.

unser professionelles Beziehungsmanagement.

Zeit fur Coaching.

Wir nehmen uns Zeit fiir Sie, wenn Sie als erfahrene
Flhrungskraft in berufliche Grenzsituationen kommen.
Gemeinsam mit Ihnen erarbeiten wir Handlungs-
alternativen. Zum Beispiel in Fragen des Krisen-
managements oder bevorstehender gro3erer
Veranderungen im Unternehmen. Wir zeigen lhnen, wie
Sie sich selbst und Ihre Mitarbeiter motivieren, neue

Ziele aktiv und ergebnisorientiert zu verfolgen.
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